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ore 14:30-16:30

Sala Consiglio
DMAT
Politecnico di Milano

Per motivi logistici € richiesta la registrazione
http://tiny.cc/workshopGender

Intervengono:
Irene Sabadini (PoliMi — Direttrice DMAT)

Mara Tanelli (PoliMi - Delegata per diversita e inclusione)

Seminari
Claudia Manzi (UniCat)

Comprendere e superare gli stereotipi di genere
Quali meccanismi cognitivi sono alla base degli stereotipi di genere? Come questi stereotipi influenzano
pensieri, emozioni e scelte professionali? Come ridurre la loro influenza? L'intervento illustrera la pervasiva
influenza che gli stereotipi hanno sull'agire sociale ed alcuni interventi utili per contrastarli piu

efficacemente.

Michela Menegatti (UniBo)

Affrontare i bias di genere nelle valutazioni accademiche

| processi di carriera accademica sono influenzati da stereotipi condivisi riguardanti le caratteristiche di

donne e uomini. Si possono, tuttavia, adottare strategie o accorgimenti per riconoscere questi

condizionamenti impliciti e prendere decisioni il piti possibile eque ed efficaci.

Organizzazione a cura di: Chiara Masci e Domenico Brunetto


http://tiny.cc/workshopGender

